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REGULAMIN WOLONTARIATU RAWICKIE) BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ
| PRZEPISY OGOLNE

1. Wolontariusz to osoba, ktéra dobrowolnie i nieodptatnie angaZuje sie w dziatania na rzecz
Rawickiej Biblioteki Publicznej zwanym dalej ,,Organizatorem Wolontariatu”, zgodnie z zatozeniami
i celami wolontariatu okreslonymi w regulaminie.
2. Wolontariuszem mogg zosta¢ osoby, ktére chcg aktywnie wspierac cele i dziatania Rawickiej
Biblioteki Publicznej.
3. Do wolontariatu Rawickie] Biblioteki Publicznej moze przystapic osoba, ktdéra:
A. Jest osobg niepetnoletnig, a jej zgloszenie do wolontariatu zostato poprzedzone uzyskaniem
pisemnej zgody rodzicéw lub prawnych opiekunéw (zat. nr 2).
B. Jest osoba petnoletnia, posiadajagcg petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, po
wczesniejszym podpisaniu Umowy o wolontariacie (zat. nr 1).
C. Jest osobg komunikatywna, zaangazowang, gotowg do pracy w zespole, chetng aktywnie
uczestniczy¢ w wydarzeniach organizowanych przez Rawicka Biblioteke Publiczng.
D. Akceptuje zgode na przetwarzanie danych osobowych oraz regulamin wolontariatu i
zobowiazuje sie do jego przestrzegania (zat. nr 3).
4. Wolontariusze, ktdrzy beda wykonywac zadania polegajace na bezposredniej pracy z dzieémi,
zobowiazani sg do przedtozenia aktualnego zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru
Karnego.
5. Wolontariusz wykonuje swiadczenia zawarte w umowie na terenie Rawickiej Biblioteki Publicznej
z siedzibg w Rawiczu przy ulicy Szarych Szeregéw 3, na terenie gminy Rawicz oraz w miejscach
wydarzen kulturalnych, w ktorych udziat bierze Rawicka Biblioteka Publiczna.
6. Wszelkie sytuacje w tym sporne nieujete w regulaminie podlegajg rozstrzygnieciu przez dyrektora
Rawickiej Biblioteki Publicznej.

Il CELE | ZAKRES WOLONTARIATU

1. Celem wolontariatu w Rawickiej Bibliotece Publicznej jest aktywne wspieranie dziatani Biblioteki,
ktéra skupia sie na edukacji, kulturze oraz rozwijaniu zainteresowan czytelniczych w spotecznosci
lokalne;j.

2. Zakres obowigzkdw wolontariuszy obejmuje aktywne uczestnictwo w dziataniach Biblioteki,
realizowanie zadan zgodnie z ich zainteresowaniami i umiejetnosciami, a takZze wspieranie
pracownikéw biblioteki w réznorodnych aspektach ich pracy.

11 ZASADY | OBOWIAZKI WOLONTARIUSZY

1. Osoby zainteresowane wolontariatem moga zglosi¢ sie poprzez wypetnienie formularza
zgtoszeniowego dostepnego stacjonarnie w Rawickie] Biblioteki Publicznej lub dostepnego na
stronie: https://www.rbp.rawicz.pl/ i dostarczenie go do specjalisty ds. administracyjno -
kadrowych lub na adres e-mail: z.suchanecka@rbprawicz.pl

2. Wolontariusze zobowigzani sg do przestrzegania obowigzujgcych przepiséw prawa oraz
postanowien regulaminu.

3. Wolontariusze zobowigzani s3 do wykonywania powierzonych im zadan z nalezyta starannoscig
zgodnie z zasadami etyki oraz standardami okreslonymi przez Rawickg Biblioteke Publiczna.

4. Wolontariusze zobowigzani sg do terminowego informowania koordynatora wolontariatu



o swojej dostepnosci oraz ewentualnych zmianach w planie.

5. Wolontariusze zobowigzani sg do poinformowania koordynatora wolontariatu o wszelkich
istotnych kwestiach dotyczacych stanu zdrowia, ktére mogg wptywaé na mozliwosé petnienia
obowigzkow wolontariackich.

6. Wolontariusze zobowigzani sg do kulturalnego zachowania w miejscu pracy oraz reprezentowania
Biblioteki w sposdb godny i reprezentatywny.

IV PRAWA | OBOWIAZKI ORGANIZATORA WOLONTARIATU

1. Organizator ma prawo do dokonywania wyboru sposréd zgtoszonych kandydatow, uwzgledniajac
ich umiejetnosci, motywacje oraz dostosowanie do potrzeb Biblioteki.

2. Organizator ma prawo do okresdlenia zakresu obowigzkéw wolontariuszy, dostosowanego do
celéow i plandw dziatalnosci Biblioteki.

3. Organizator wolontariatu jest zobowigzany przedstawi¢ wolontariuszowi informacje dotyczgce
potencjalnych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenistwa zwigzanych z wykonywanymi zadaniami na
rzecz Rawickiej Biblioteki Publicznej.

4. Organizator ma obowigzek zapewni¢ wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki
wykonywania przez niego swiadczen, w tym odpowiednie $rodki ochrony indywidualnej, majace na
celu zapewnienie jego zdrowia i bezpieczenstwa.

5. Organizator zobowigzany jest do komunikacji z wolontariuszami, zapewniania im informacji
dotyczacych planowanych dziatan, a takze wszelkich zmian w organizacji pracy.

6. Organizator zobowigzuje sie do wystawienia pisemnego zaswiadczenia o wykonywaniu $wiadczer
wolontarystycznych oraz do wystawienia opinii o wykonywanej pracy, jesli petnigcy wolontariat sie
o taka ubiega.

7. Organizator zastrzega sobie prawo do przerwania wspéipracy z wolontariuszem w przypadku
powaznych naruszen regulaminu, niestawienia sie do pracy bez uzasadnienia lub innych sytuacji
uzasadniajacych taka decyzje.

V POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Wolontariuszowi, z ktérym zostato zawarte pisemne porozumienie, obejmujgce swiadczenie
czynnosci okreslonych w tym porozumieniu na potrzeby statutowe] dziatalnosci Biblioteki na okres
przekraczajacy 30 (trzydziesci dni), przystuguje zaopatrzenie z tytutu wypadkéw przy wykonywaniu
czynnosci  okreslonych  w  porozumieniu, na warunkach okreslonych w Ustawie
z dnia 30 pazdziernika 2002 roku o zaopatrzeniu z tytutu wypadkdéw lub choréb zawodowych
powstatych w szczegdinych okolicznosciach (Dz.U. 2020 poz. 984 z pdin. zm.).

2. Wszelkie zmiany w regulaminie wymagaja zgody dyrektora Rawickiej Biblioteki Publicznej.

3. Aktualne informacje dotyczace wolontariatu znajdujg sie na stronie Rawickiej Biblioteki
Publicznej.

4. Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazdg ze stron w terminie wspdlnie okreslonym.
Wypowiedzenie musi mie¢ forme pisemna.

Dyrektor
Rawickigj Biplioteki Publicznej




